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18 Azubis absolvierten ihre Priifungen

UKM bildet seine Leute

Insgesamt 18 Auszubildende der
UKM Fahrzeugteile GmbH haben
Ende Januar ausgelernt und die
dafiir notigen Priifungen erfolgreich
absolviert. ,,Wir freuen uns dartiber
und gratulieren herzlich™, sagte uns
René Amdt, einer der zwei Ge-
schiiftsfiihrer der MeiBner Traditi-
onsfirma. Und Wolfgang Jung-
nickel, der andere, ergiinzte: , Nicht
zuletzt kommt der Erfolg der jungen
Leute unserem Unternchmen zu-
gute.”” Denn die ehemaligen Azubis
haben inzwischen ihre Berufstitig-
keit innerhalb der UKM-Gruppe
aufgenommen: 13 Zerspanungs-
techniker, vier Mechatroniker, zwei
Werkzeugmechaniker. Es war der
bislang stirkste Ausbildungsjahr-
gang bei UKM. Drei der Zerspa-
nungstechniker hatten sich fiir den
Bereich Automatendrehtechnik ent-
schieden, zwei fiir den Bereich Fris-
technik, acht fiir Drehtechnik. Sie

werden kiinftig in Meien wie auch
am neuen UKM-Standort im Indu-
striegebiet Hirschfeld bei Nossen
eingesetzt.

Das stetig wachsende Unterneh-
men bietet jungen Mitarbeitern beste
Entwicklungsméglichkeiten, infor-
mierten die zwei Geschiftsfiihrer.
Neben ihrer hoch qualifizierten Ar-
beit werden ihnen auch vielfiltige
Weiterbildungsmoglichkeiten  an-
geboten. Dariiber hinaus {ibt bei
UKM auch eine breit gestreute Al-
tersstruktur positiven Einfluss aus:
Langjiahrige Mitarbeiter konnen ihre
Berufserfahrung weitergeben, die
jungen bringen oft zahlreiche neue
Impulse mit.

Die Ausbildungszeit bei UKM
dauert in der Regel dreieinhalb Jah-
re. Sie wird zum einen in der Meif-
ner Produktionsstitte, zum groBten
Teil jedoch in dem bestens ausge-
statteten Qualifikationszentrum Rie-

sa absolviert, insbesondere die fach-
spezifische Ausbildung. Im Unter-
nehmen werden die in Riesa erlang-
ten Kenntnisse und Fertigkeiten
praktisch angewendet. Dieses Zu-
sammenspiel, erginzt durch eine
solide Berufsschulbildung, bietet
das Geriist der fundierten und um-
fassenden Ausbildung bei UKM.
Die beiden Geschéfisfiihrer nutzten
die Gelegenheit, allen Beteiligten,
das sind vor allem Lehrmeister,
Meister und Lehrfacharbeiter, Dank
zu sagen. Sie haben sich um die
Qualifikation der kiinftigen Mitar-
beiter von UKM verdient gemacht.
,.Doch UKM wirkt mit seiner Aus-
bildungsstrategie auch dem drohen-
den Facharbeitermangel in der Re-
gion entgegen™, ist die Meinung
beider Geschiftsfiihrer. Das Unter-
nehmen wird auf dem eingeschla-
genen Weg unbedingt weitergehen.
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